
DURÉE

La formation 4ème/3ème
orientation tous métiers est conçue
pour aider les jeunes à identifier et
explorer différents domaines
professionnels, afin de les guider
dans le choix de leur futur métier.
Elle combine un enseignement
général solide avec des périodes de
stage en entreprise, 

La formation pour les classes de 4ème et 3ème orientation tous métiers se
caractérise par un équilibre entre théorie et pratique, totalisant 1200 heures
réparties équitablement sur l'année scolaire. 

Les élèves bénéficient de 600 heures de formation théorique, ce qui équivaut à
environ 18 semaines d'enseignement, permettant une immersion complète dans les
matières fondamentales tout en offrant une première approche des différents
métiers. Parallèlement, les étudiants complètent 600 heures de stage, offrant une
expérience pratique significative dans le monde professionnel. 

Cette structure dualiste assure non seulement une compréhension approfondie des
concepts étudiés mais aussi une application concrète des compétences acquises,
préparant efficacement les élèves à une orientation éclairée pour leur future carrière
ou poursuite d'études.

permettant aux élèves de découvrir le
monde du travail et d'affiner leurs
projets d'orientation. En parallèle,
l'accent est mis sur le développement
personnel, encouragent les étudiants
à devenir des individus réfléchis,
responsables et prêts à s'engager
dans la voie professionnelle qu'ils
auront choisie.

COMPÉTENCES
ATTESTÉES 

4 ÈME / 3 ÈME
ORIENTATION TOUS MÉTIERS
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Inscriptions ouvertes de
janvier jusqu’au début de la
formation



85%

L’ACCOMPAGNEMENT EDUCATIF

LES ENSEIGNEMENTS

EXAMEN

LES OBJECTIFS AUTOUR DU JEUNE

PREREQUIS

TARIF

La scolarité en internat est un plus. 
Elle dépasse les objectifs scolaires
pour aller vers la construction
personnelle du jeune (autonomie,
citoyenneté, …)

Valoriser le jeune et lui permettre de se projeter dans le futur.
L’amener à se réinvestir dans ses études grâce à la pédagogie
de projet.
Lui permettre de construire son propre projet d’orientation.
Le préparer aux diplômes : DNB ; ASSR2 ; CFG ;…
Intégrer les valeurs de travail de groupe.
Valoriser ses compétences et son savoir-être.

DNB et ou CFG
Délivré par le contrôle
continu au cours de la
formation et des épreuves
terminales.

Un jeune ayant 14 ans avant le 31/12
de l’année en cours, interne ou
demi-pensionnaires :

4ème par alternance : 
jeune issu de 5ème ou 4ème
générale ou SEGPA.

3ème par alternance :
jeune issu de 4ème ou 3ème
générale, ou 3ème SEGPA.

Accompagnement individuel sur l’intégration,
l’organisation du travail personnel, la
recherche de stage, l’orientation…
Accompagnement personnalisé pour
remédiation et approfondissement des
disciplines de base chaque semaine.

Enseignements Pratiques Interdisciplinaires 
L'animal
Les végétaux cultivés
L'accueil-vente
La transformation des produits agricoles
L'éducation du consommateur
L'éducation à l'autonomie et à la
responsabilité
Ouverture au Monde

Enseignements Généraux
Français
Langue vivante : anglais
Histoire et géographie - EMC
Mathématiques
Physique - Chimie
Biologie - Ecologie
EPS
Education Socio-culturelle
Technologie Info Multimédia

4ème : interne - 1 856 €/an, 
demi-pensionnaire - 1 144 €/an

3ème : interne - 2 083 €/an, 
demi-pensionnaire - 1 282 €/an

Formation par l’alternance dans :
 3ème et 4ème orientation • CAPa Métier de l’Agriculture • Bac Pro Agriculture • Bac Pro Commerce
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